
  

  
 
 

 

Barleitung Gastronomie Casino Bremen (w/m/d)  

 
Ein Glück, dass Sie da sind! 
 
Standort: Casino Bremen    Eintrittsdatum: zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
Vertragsart: Vollzeit

Ihr Aufgabenspektrum  

Für die Spielbank in Bremen an der Schlachte, mitten auf der Bremer Ausgehmeile Nummer eins gelegen, suchen wir 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine neue Barleitung für den Bereich Casino Bar. Als Mitarbeiter in diesem Bereich bist 
du insbesondere für den operativen Einsatz, als auch für administrative Aufgaben zuständig.  
 
Was wir bieten: 
 

 
 
Aufgabengebiet: 
 

 
 
  

 Eine angenehme Arbeitsatmosphäre und ein tolles Team 

 Eine intensive Einarbeitungszeit 

 Jährliche Schulungen und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 übertarifliche Bezahlung und Nacht-, Sonn- & Feiertagszuschläge 

 Urlaubs-und Weihnachtsgeld (nach tariflicher Vorgabe) 

 Viel Raum für eigene Ideen und Verbesserungen 

 Ein sicherer und verlässlicher Arbeitgeber 

 Spaß bei der Arbeit 

 Operativer Einsatz an der Bar 

 Sicherstellung und Weiterentwicklung einer effizienten und kreativen Barleistung 

 Steuerung und Leitung des gesamten Barteams 

 Organisation der Arbeitsabläufe nach Qualität und Standards 

 Erfassung und Durchführung der wöchentlichen Warenbestellungen 

 Sicherstellung der Hygiene und Ordnung im gesamten Barbereich nach HACCP 

 Monatliche Inventuren 

 Dienstplangestaltung für das gesamte Barteam 

 Aktive Schulungen des Barpersonals 

 Personalführung/ Mitarbeitermotivation 

 Betriebswirtschaftliche Arbeiten 

 Allgemeine organisatorische Aufgaben 



  

Anforderungsprofil: 
 

 
 
Hat die Anzeige Ihr Interesse geweckt? 

Dann bewerben Sie sich, bis spätestens zum 31.12.2021, gerne per Mail an: 
 
C.lefarth@westspiel.de und/oder h.garz@westspiel.de 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 

 Abgeschlossene Berufsausbildung in der Gastronomie oder in einer ähnlichen Position 
 Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung  
 Organisationstalent 
 Fähigkeit andere zu motivieren (Personalführung) 
 weitgefächertes / kompetentes Wissen zum Thema Cocktails und Spirituosen, ständige Weiterbildung und 

Erkennen von Trends 
 Englischkenntnisse von Vorteil 


